
HOJA DE VIDA
Persona Natural

(Leyes 190 de 1995, 489 y 443 de 1998)

ENTIDAD RECEPTORA
FORMATO ÚNICO

PRIMER APELLIDO SEGUNDO APELLIDO (O DE CASADA) NOMBRES

DOCUMENTO DE IDENTIFICACIÓN GENERO NACIONALIDAD PAÍS

C.C. C.E. PAS No.X F M X COL. EXTRANJEROX
LIBRETA MILITAR

NÚMEROSEGUNDA CLASE D.M.

DIRECCIÓN DE CORRESPONDENCIA

PAÍS

MUNICIPIO

TELÉFONO EMAIL

DEPTO

Duarte Gomez William Jesus

1098603455

 

COLOMBIA

FECHA Y LUGAR DE NACIMIENTO

FECHA

PAÍS

DEPTO

MUNICIPIO

DIA MES AÑO

DATOS PERSONALES1

NB

EDUCACIÓN BÁSICA Y MEDIA

MARQUE CON UNA X EL ÚLTIMO GRADO APROBADO ( LOS GRADOS DE 1o. A 6o. DE BACHILLERATO EQUIVALEN A LOS GRADOS 6o. A 11o. DE EDUCACIÓN
BÁSICA SECUNDARIA Y MEDIA )

EDUCACIÓN BÁSICA

PRIMARIA SECUNDARIA FECHA DE GRADO

MES AÑO

MEDIA

TÍTULO OBTENIDO

11 20021° 2° 3° 4° 5° 6° 7° 8° 9° 10° 11°X

EDUCACION MEDIA

FORMACIÓN ACADÉMICA2

EDUCACIÓN SUPERIOR (PREGRADO Y POSTGRADO)

DILIGENCIE ESTE PUNTO EN ESTRICTO ORDEN CRONOLÓGICO, EN MODALIDAD ACADÉMICA ESCRIBA:

TC (TÉCNICA)

ES (ESPECIALIZACIÓN)

RELACIONE AL FRENTE EL NÚMERO DE LA TARJETA PROFESIONAL (SI ÉSTA HA SIDO PREVISTA EN UNA LEY).

TL (TECNOLÓGICA)

MG (MAESTRÍA O MAGISTER)

TE (TECNÓLOGICA ESPECIALIZADA)

DOC (DOCTORADO O PHD)

UN (UNIVERSITARIA)

MODALIDAD
ACADÉMICA

No. SEMESTRES
APROBADOS

GRADUADO

SI NO

NOMBRE DE LOS ESTUDIOS O TÍTULO
OBTENIDO

TERMINACIÓN

MES AÑO

No. DE TARJETA
PROFESIONAL

1POSTGRADO MAESTRIA EN POLITICAS PUBLICASX

2POSTGRADO
ESPECIALIZACION EN GERENCIA EN
RIESGOS LABORALES , SEGURIDAD Y
SALUD EN EL TRABAJO

184187202312X

10PREGRADO ADMINISTRACION DE EMPRESAS 201412X

6PREGRADO TECNOLOGO EN SALUD OCUPACIONAL 201308X

EDUCACIÓN PARA EL TRABAJO Y EL DESARROLLO HUMANO

EDUCACIÓN PARA EL TRABAJO Y EL DESARROLLO HUMANO3

DILIGENCIE ESTE PUNTO EN ESTRICTO ORDEN CRONOLÓGICO; EN LA MODALIDAD, ESCRIBA:

INF (EDUCACIÓN INFORMAL) TR_DES (EDUCACIÓN PARA EL TRABAJO Y EL DESARROLLO HUMANO)
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FORMATO ÚNICO

INSTITUCIÓN
NOMBRE DE LOS ESTUDIOS

O TÍTULOS OBTENIDOS

TERMINACIÓN

MES AÑO

GRADUADO

SI NO
No. TOTAL HORASMODALIDAD

SGS Auditor Interno Sistema de Gestion
de Igualdad de Genero 12 202480EDUCACIÓN INFORMAL

X

SGS
Diplomado en Sistema de Gestion

de Igualdad de Genero Auditor
Interno SGIG Equipares

12 202480EDUCACIÓN INFORMAL

X

Universidad Nacional
Autonoma de Mexico

Gestión Integral del Riesgo de
Desastres 12 202360EDUCACIÓN INFORMAL

X

tecnológico de Monterrey Liderazgo y Comportamiento
Organizacional 07 202325EDUCACIÓN INFORMAL

X

Servicio Nacional de
Aprendizaje SENA

Analitica del Talento en las
Organizaciones 12 202230EDUCACIÓN INFORMAL

X

Escuela Superior de
Administracion Publica

Diplomado Derecho de los
Migrantes en Colombia y Garantias

para su Atencion
11 2022140EDUCACIÓN INFORMAL

X

Servicio Nacional de
Aprendizaje SENA

Gestion Organizacional Inclusiva 11 202230EDUCACIÓN INFORMAL

X

SENA Formulacion de proyectos en mi
profesion 10 202240EDUCACIÓN INFORMAL

X

Escuela Superior de
Administracion Publica

Diplomado Participacion Ciudadana 10 202280EDUCACIÓN INFORMAL

X

Escuela Superior de
Administracion Publica

Diplomado en Politica Publica 08 202280EDUCACIÓN INFORMAL

X
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INSTITUCIÓN
NOMBRE DE LOS ESTUDIOS

O TÍTULOS OBTENIDOS

TERMINACIÓN

MES AÑO

GRADUADO

SI NO
No. TOTAL HORASMODALIDAD

SENA
ACTUALIZACION DEL SISTEMA
DE GESTION DE SEGURIDAD Y
SALUD EN EL TRABAJO SG-SST

07 202220EDUCACIÓN INFORMAL

X

SST $ TSA INGENIERIA SAS Reentrenamiento TSA 07 202120EDUCACIÓN INFORMAL

X

SST & TSA Ingenieria SAS Primeros Auxilios 06 202120EDUCACIÓN INFORMAL

X

Asegurarte SAS Coordinador Trabajo Seguro en
Alturas 11 201680EDUCACIÓN INFORMAL

X

SENA Sistema de Gestion de la Seguridad
y Salud en el Trabajo 03 201650EDUCACIÓN INFORMAL

X

Universidad de Pamplona Diplomado en Alta Gerencia 03 2015120EDUCACIÓN INFORMAL

X

Universidad Industrial de
Santander

Diplomado en sistemas integrados
de gestion HSEQ 09 2014120EDUCACIÓN INFORMAL

X

Universidad Industrial de
Santander

Auditor interno en sistemas
integrados de gestion HSEQ 09 2014120EDUCACIÓN INFORMAL

X

Pontificia Universidad
Catolica de Chile

Evaluacion de Decisiones
Estrategicas 07 201340EDUCACIÓN INFORMAL

X

SENA Basico de Salud Ocupacional 11 201240EDUCACIÓN INFORMAL

X

SENA Actualizacion en legislacion de salud
ocupacional 10 20126EDUCACIÓN INFORMAL

X
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INSTITUCIÓN
NOMBRE DE LOS ESTUDIOS

O TÍTULOS OBTENIDOS

TERMINACIÓN

MES AÑO

GRADUADO

SI NO
No. TOTAL HORASMODALIDAD

SENA Sistema de Gestion de Calidad
seguridad y salud ocupacional 05 201140EDUCACIÓN INFORMAL

X

INGLÉS X X X

LO ESCRIBELO LEE

MBBRMBBRMBBR

LO HABLA
IDIOMA

ESPECÍFIQUE LOS IDIOMAS DIFERENTES AL ESPAÑOL QUE: HABLA, LEE, ESCRIBE DE FORMA, REGULAR (R), BIEN (B) O MUY BIEN (MB)

IDIOMAS4

RELACIONE SU EXPERIENCIA LABORAL O DE PRESTACIÓN DE SERVICIOS EN ESTRICTO ORDEN CRONOLÓGICO COMENZANDO POR EL ACTUAL

EXPERIENCIA LABORAL5

 EMPRESA O ENTIDAD PÚBLICA
X

PRIVADA PAÍS
SUPERINTENDENCIA DE NOTARIADO Y REGISTRO COLOMBIA

DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRÓNICO ENTIDAD

FECHA DE RETIRO

DIRECCIÓN

FECHA DE INGRESO

DEPENDENCIA

TELÉFONOS

CARGO O CONTRATO ACTUAL

BOGOTÁ. D.C. BOGOTÁ. D.C.

3168607641 2025 2025

123/2013 CONTRATISTA GESTION DEL TALENTO HUMANO, SEGURIDAD Y

EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR

Día 05 Mes 02 Año Día Mes Año0804

CALLE 26 13 49 INTERIORN 201

 EMPRESA O ENTIDAD PÚBLICA
X

PRIVADA PAÍS
SUPERINTENDENCIA DE NOTARIADO Y REGISTRO COLOMBIA

DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRÓNICO ENTIDAD

FECHA DE RETIRO

DIRECCIÓN

FECHA DE INGRESO

DEPENDENCIA

TELÉFONOS

CARGO O CONTRATO ACTUAL

BOGOTÁ. D.C. BOGOTÁ. D.C.

3168607641 2024 2024

OPS PROFESIONAL UNIVERSITARIO GESTION DEL TALENTO HUMANO, SEGURIDAD Y

EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR

Día 24 Mes 01 Año Día Mes Año1231

CARRERA 13 23 22 interior 201
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 EMPRESA O ENTIDAD PÚBLICA
X

PRIVADA PAÍS
SUPERINTENDENCIA DE NOTARIADO Y REGISTRO COLOMBIA

DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRÓNICO ENTIDAD

FECHA DE RETIRO

DIRECCIÓN

FECHA DE INGRESO

DEPENDENCIA

TELÉFONOS

CARGO O CONTRATO ACTUAL

BOGOTÁ. D.C. BOGOTÁ. D.C.

2023 2023

PROFESIONAL UNIV. CONTRATISTA GESTION DEL TALENTO HUMANO, SEGURIDAD Y

EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR

Día 15 Mes 02 Año Día Mes Año1231

CALLE 26 13 49 INTERIOR 1

 EMPRESA O ENTIDAD PÚBLICA PRIVADA PAÍS
FUNDACION PLAN COLOMBIA

DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRÓNICO ENTIDAD

FECHA DE RETIRO

DIRECCIÓN

FECHA DE INGRESO

DEPENDENCIA

TELÉFONOS

CARGO O CONTRATO ACTUAL

BOGOTÁ. D.C. BOGOTÁ. D.C.

7940600 2021 2022

ANALISTA  GESTION DE PROYECTOS ADMINISTRACION - PROYECTOS

EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR

Día 05 Mes 11 Año Día Mes Año0822

 CARRERA 15 - 87 12

 EMPRESA O ENTIDAD PÚBLICA PRIVADA PAÍS
CONSORCIO FEST COLOMBIA

DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRÓNICO ENTIDAD

FECHA DE RETIRO

DIRECCIÓN

FECHA DE INGRESO

DEPENDENCIA

TELÉFONOS

CARGO O CONTRATO ACTUAL

BOGOTÁ. D.C. BOGOTÁ. D.C.

2021 2021

PROFESIONAL SEGUIMIENTO SEGUIMIENTO Y MONITOREO NACION

EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR

Día 01 Mes 03 Año Día Mes Año0530

 AVENIDA CALLE 127 - 15 82

 EMPRESA O ENTIDAD PÚBLICA PRIVADA PAÍS
CONSORCIO FEST COLOMBIA

DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRÓNICO ENTIDAD

FECHA DE RETIRO

DIRECCIÓN

FECHA DE INGRESO

DEPENDENCIA

TELÉFONOS

CARGO O CONTRATO ACTUAL

BOGOTÁ. D.C. BOGOTÁ. D.C.

2021 2021

LIDER SOCIAL COMUNITARIO SOCIAL Y COMUNITARIO

EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR

Día 01 Mes 02 Año Día Mes Año0228

 AVENIDA CALLE 127 - 14 54 Oficina 201 A

 EMPRESA O ENTIDAD PÚBLICA PRIVADA PAÍS
CONSORCIO FEST COLOMBIA

DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRÓNICO ENTIDAD

FECHA DE RETIRO

DIRECCIÓN

FECHA DE INGRESO

DEPENDENCIA

TELÉFONOS

CARGO O CONTRATO ACTUAL

BOGOTÁ. D.C. BOGOTÁ. D.C.

2020 2020

PROFESIONAL DE SEGUIMIENTO SEGUIMIENTO Y MONITOREO NACION

EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR

Día 03 Mes 06 Año Día Mes Año1231

 AVENIDA CALLE 127 - 14 54 Oficina 201A
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 EMPRESA O ENTIDAD PÚBLICA PRIVADA PAÍS
CAPITALAIRES  S.A.S COLOMBIAX

DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRÓNICO ENTIDAD

FECHA DE RETIRO

DIRECCIÓN

FECHA DE INGRESO

DEPENDENCIA

TELÉFONOS

CARGO O CONTRATO ACTUAL

BOGOTÁ. D.C. BOGOTÁ. D.C.

2019 2019

COORDINADOR HSEQ & TH AREA DE TALENTO HUMANO, NOMINA Y SALUD

EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR

Día 25 Mes 01 Año Día Mes Año0913

 CARRERA 46 - 167 21

 EMPRESA O ENTIDAD PÚBLICA PRIVADA PAÍS
FUNDACION COLOMBIANA PARA EL DESARROLLO - FUPAD COLOMBIA

DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRÓNICO ENTIDAD

FECHA DE RETIRO

DIRECCIÓN

FECHA DE INGRESO

DEPENDENCIA

TELÉFONOS

CARGO O CONTRATO ACTUAL

BOGOTÁ. D.C. BOGOTÁ. D.C.

6513838 2018 2018

PROFESIONAL MONITOREO AREA DE EVALUACION DE PROYECTOS

EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR

Día 10 Mes 07 Año Día Mes Año1031

 CARRERA 21 - 164 28

 EMPRESA O ENTIDAD PÚBLICA PRIVADA PAÍS
FUPAD COLOMBIA

DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRÓNICO ENTIDAD

FECHA DE RETIRO

DIRECCIÓN

FECHA DE INGRESO

DEPENDENCIA

TELÉFONOS

CARGO O CONTRATO ACTUAL

BOGOTÁ. D.C. BOGOTÁ. D.C.

6513838 2017 2018

PROFESIONAL SEGUIMIENTO UNIDAD DE SEGUIMIENTO Y MONITOREO

EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR

Día 14 Mes 03 Año Día Mes Año0630

 CARRERA 21 - 164 88

 EMPRESA O ENTIDAD PÚBLICA PRIVADA PAÍS
CONCREARMADO LTDA COLOMBIAX

DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRÓNICO ENTIDAD

FECHA DE RETIRO

DIRECCIÓN

FECHA DE INGRESO

DEPENDENCIA

TELÉFONOS

CARGO O CONTRATO ACTUAL

BOGOTÁ. D.C. BOGOTÁ. D.C.

2015 2017

COORDINADOR HSEQ CALIDAD, AMBIENTE, SST-HSEQ

EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR

Día 03 Mes 03 Año Día Mes Año0202

 AVENIDA CARRERA 15 - 122 35 Oficina 701 int 2

 EMPRESA O ENTIDAD PÚBLICA PRIVADA PAÍS
GEOCEM COLOMBIAX

DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRÓNICO ENTIDAD

FECHA DE RETIRO

DIRECCIÓN

FECHA DE INGRESO

DEPENDENCIA

TELÉFONOS

CARGO O CONTRATO ACTUAL

BOGOTÁ. D.C. BOGOTÁ. D.C.

2014 2015

SUPERVISOR HSEQ AREA HSEQ

EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR

Día 22 Mes 10 Año Día Mes Año0204

 CALLE 165 - 8F 88
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 EMPRESA O ENTIDAD PÚBLICA PRIVADA PAÍS
CONCREARMADO LTDA COLOMBIAX

DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRÓNICO ENTIDAD

FECHA DE RETIRO

DIRECCIÓN

FECHA DE INGRESO

DEPENDENCIA

TELÉFONOS

CARGO O CONTRATO ACTUAL

BOGOTÁ. D.C. BOGOTÁ. D.C.

2013 2014

INSPECTOR SISO AREA DE HSEQ

EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR

Día 10 Mes 12 Año Día Mes Año1021

 AVENIDA CARRERA 15 - 122 35 OFICINA 701 INT 2

 EMPRESA O ENTIDAD PÚBLICA
X

PRIVADA PAÍS
ECOPETROL S.A. COLOMBIA

DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRÓNICO ENTIDAD

FECHA DE RETIRO

DIRECCIÓN

FECHA DE INGRESO

DEPENDENCIA

TELÉFONOS

CARGO O CONTRATO ACTUAL

SANTANDER BARRANCABERMEJA

2013 2013

ANALISTA TECNICO GESTION DEL RIESGO OPERACIONAL

EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR

Día 20 Mes 02 Año Día Mes Año0819

 CALLE 64 - 24 30 Barrio parnaso

EXPERIENCIAS DEL DOCENTE

 INSTITUCIÓN EDUCATIVA PÚBLICA PRIVADA PAÍS

 CORREO ELECTRÓNICODEPARTAMENTO  MUNICIPIO

 FECHA DE RETIRO TELÉFONOS  FECHA DE INGRESO

 DIRECCIÓNAREA DE CONOCIMIENTO  NIVEL EDUCATIVO

Día: Mes: Año: Día: Mes: Año:

EXPERIENCIA LABORAL DOCENTE6

OCUPACIÓN

INDIQUE EL TIEMPO TOTAL DE SU EXPERIENCIA LABORAL EN NÚMERO DE AÑOS Y MESES

SERVIDOR PÚBLICO

AÑOS MESES

EMPLEADO DEL SECTOR PRIVADO

   TRABAJADOR INDEPENDIENTE

EXPERIENCIA DOCENTE

2 5

7 0

0 0

TIEMPO TOTAL DE EXPERIENCIA7

TIEMPO DE EXPERIENCIA

0 0
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MANIFIESTO BAJO LA GRAVEDAD DEL JURAMENTO QUE SI __ NO __ ME ENCUENTRO DENTRO DE LAS CAUSALES DE INHABILIDAD E INCOPATIBILIDAD DEL
ORDEN CONSTITUCIONAL O LEGAL, PARA EJERCER CARGOS EMPLEOS PÚBLICOS O PARA CELEBRAR CONTRATOS DE PRESTACIÓN DE SERVICIOS CON
LA ADMINISTRACIÓN PÚBLICA

PARA TODOS LOS EFECTOS LEGALES, CERTIFICO QUE LOS DATOS POR MI ANOTADOS EN EL PRESENTE FORMATO ÚNICO DE HOJA DE VIDA, SON
VERACES, (ARTÍCULO 5o. DE LA LEY 190/95).

Ciudad y fecha de diligenciamiento

FIRMA DEL SERVIDOR PÚBLICO O CONTRATISTA

FIRMA DEL SERVIDOR PÚBLICO O CONTRATISTA8

LÍNEA GRATUITA DE ATENCIÓN AL CLIENTE No. 018000917770 PÁGINA WEB: www.funcionpublica.gov.co

CERTIFICO QUE LA INFORMACIÓN AQUÍ SUMINISTRADA HA SIDO CONSTATADA FRENTE A LOS DOCUMENTOS QUE HAN SIDO PRESENTADOS COMO
SOPORTE.

NOMBRE Y FIRMA DEL JEFE DE PERSONAL O DE CONTRATOSCiudad y fecha

OBSERVACIONES DEL JEFE DE RECURSOS HUMANOS Y/O CONTRATOS9

8


